
研究支援員配置

女性研究者学術研究

奨励賞選考

科研費申請推進事業

復職支援事業

マネージャー（専任教員）

センター長
（副学長・医学部長）

ＨＰ運用

ニュースレター・ポスター・

パンフレット等の発行

女性の活躍・参画状況を

数値とグラフで見える化

啓発研修・講演会の実施

・ハラスメント防止

・男女共同参画推進

・ダイバーシティ推進

ライフイベントと就労の

両立についての相談

人間関係の悩み相談

ハラスメント相談

学業上の悩み相談

その他

心理相談員

医学教育研究

調査研究

・ワークライフバランス

・就労・学習環境

・ハラスメント

・女性の活躍・参画状況
コーディネーター（兼任教員）

研究支援員

キャリア教育

男女共同参画の理解を深め

る教育

ダイバーシティ推進を考える

教育

女子中高生の医理系進路

選択支援

コーディネーター（兼任教員）

事務局（研究推進課）

研究奨励賞選考委員

研究・企画

人 事 課

教育支援課

総 務 課
教育開発センター

教育支援課

女性研究者・医師支援センター
運営委員会

学 長
（＝理事長）

研究・就労支援 啓発・広報 教 育相 談

なかよし保育園人 事 課


